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Inledning

I enlighet med lagen (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infor och vid
extraordinara handelser i fredstid och héjd beredskap (LEH) ska kommunen kunna
genomfdra sin prioriterade verksamhet aven vid kriser, extraordinara handelser och héjd
beredskap. Fér att kunna uppfylla det som aldggs oss enligt lagstiftningen behéver vi en
god planering fér hur vi som kommun stéller om och organiserar oss fran hdgsta politiska
ledning ner till respektive verksamhet som uppbér ansvaret fér var samhéllsviktiga
verksamhet.

Kalix kommuns arbete med krisberedskap och civilt férsvar ar en del i det strategiska
ledet att minska sarbarheten i samhéllet och utveckla en god férmaga att hantera sina
uppgifter under fredstida krissituationer, infér och vid héjd beredskap.

Grunden for Kalix kommuns kris- och krigsledning bestar i flexibilitet och proaktivitet. En
kris innebar ofta en form av anpassad organisation. Detta dokument beskriver hur Kalix
kommun organiserar, leder, samordnar, samverkar och kommunicerar vid en kris, eller

hot om kris och vid héjd beredskap p& en évergripande niva.

Maigrupp

De har riktlinjerna vander sig framst till fortroendevalda, chefer som har ett
ledningsansvar eller medarbetare som utsetts till ansvariga for krisberedskap och civilt
forsvar.

Syfte

Kommunens handlingsplan for krisberedskap och civilt forsvar ska klargéra kommunens
overgripande organisation och uppgifter for hantering av kriser, extraordinar handelse
och héjd beredskap. Planen fértydligar ansvarsférhallanden inom Kalix kommun vid de
olika skeendena.

Styrning vid arbete med krisberedskap och civilt

forsvar
Kalix kommuns arbete med krisberedskap och civilt férsvar styrs férutom av den har
handlingsplanen, av ett antal andra handlingar:
e Reglemente for krisledningsnamnd
Reglemente for kommunstyrelsen under héjd beredskap
Av forvaltningarna upprattade krisplaner
Av forvaltningarna upprattade krigsplaner
Kriskommunikationsplan
Kontinuitetsplaner
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Definitioner

Krisberedskap

Kalix kommun har en viktig roll i samhallets krisberedskap. Var kommun ar ansvarig for
samhallsviktiga verksamheter som maste fungera under kriser som exempelvis
dldreomsorg, hemsjukvard, hemtjanst, vattenférsérjning, raddningstjénst och skola.

Arbetet med krisberedskap handlar om att 6ka férmagan att férebygga, motsta och
hantera krissituationer. Férmagan byggs upp genom bland annat utbildning, évning samt
genom den organisation och de strukturer som skapas fore, under och efter en kris.

Malen fér svensk krisberedskap &r att:

e Minska risken for olyckor och kriser som hotar var sdkerhet.

e Varna manniskors liv och hdlsa samt grundlaggande varden som demokrati,
rattssdkerhet och manskliga fri- och réttigheter genom att uppréatthalla
samhallsviktig verksamhet och hindra eller begransa skador p& egendom och
miljo d& olyckor och krissituationer intréffar.

Civilt forsvar
Kalix kommun ar en del av det civila forsvaret som ska verka for att 6ka hela samhallets
motstandskraft vid krigsfara och krig.

Arbetet med civilt férsvar handlar om att 6ka férmagan till att skydda civilbefolkningen
och sakerhetsstadlla att kommunens mest kritiska verksamhet fungerar vid krigsfara och
krig. Vid krigsfara och krig ska det civila férsvaret ocksd kunna stédja Férsvarsmakten.

Malet for det civila forsvaret ar att ha formaga att:

e Varna civilbefolkningen.

o Sakerstalla de viktigaste samhallsfunktionerna.

e Uppratthalla en nddvandig forsorjning.

e Bidra till det militara forsvarets formaga vid vapnat angrepp eller krig i var
omvarld.

e Uppréatthalla samhéllets motstdndskraft mot externa patryckningar och bidra till
att starka forsvarsviljan.

e Bidra till att stdrka samhallets formaga att féorebygga och hantera svara
pafrestningar pd samhéllet i fred.

e Med tillgéngliga resurser bidra till fdSrmagan att delta i internationella
fredsframjande och humanitara insatser.



Totalforsvar

Totalférsvar ar verksamhet som behovs for att férbereda Sverige for krig. Under hdgsta
beredskap &r totalférsvar all verksamhet som d& ska bedrivas. Totalférsvaret bestar av
det militéra forsvaret och det civila foérsvaret.

Kris

En kris ar en handelse i fredstid som hotar grundlaggande funktioner och varden i
samhallets, exempelvis elférsérjningen, manniskors halsa eller frihet. Det kan handla om
att valdigt manga méanniskor drabbas eller att en handelse far s stora konsekvenser att
sambhallet inte fungerar som det ska.

Kriser kommer ofta plotsligt och kraver snabba beslut samtidigt som man kanske inte har
s& mycket information om vad det &r som har hant.

En kris som foranleder att centrala krisledningsstaben aktiveras innebdr forutom
ovanstdende &ven att:

e Det som intraffat eller hotar att intréffa ar en kommundvergripande angeldgenhet
som beror flera av Kalix kommuns férvaltningar och verksamheter eller har
betydelse for organisationens funktionalitet eller anseende i stort.

e Det som intraffat eller hotar att intréffa &r s3 pass omfattande att den berérda
forvaltningen eller verksamheten behdver stdod for en effektiv hantering av krisen.

Extraordinar handelse

En extraordindr handelse &r en hindelse som avviker fran det normala och innebér en
allvarlig storning eller att det finns en dverhangande risk for en allvarlig stdérning i viktiga
sambhallsfunktioner. Det kan till exempel vara extrem vaderlek eller elavbrott, sarskilt
under vintern som kraver skyndsamma insatser fr&n kommunen samt att ordinarie
krisledningsorganisation inte racker till och ytterligare verktyg behévs fér hanteringen av
handelsen.

HOojd beredskap

Regeringen kan besluta om héjd beredskap om det exempelvis utbryter krig och
konflikter i vart ndromrade, eller om l&get i dvrigt i omvérlden allvarligt paverkar vart
land eller hotar var sakerhet och sjalvstandighet. H6jd beredskap ger regeringen storre
handlingsfrihet att agera och fatta olika beslut.

Det innebé&r ocksd att Kalix kommun ska stélla om och anpassa sin organisation och
verksamhet till sarskilda krav som d& géller. Aven om det rader svara forhallanden ar
kommunen skyldig att halla i gdng sin mest kritiska verksamhet.



Grundlaggande principer

Arbetet med krisberedskap och civilt férsvar bygger pa féljande principer:

Ansvarsprincipen - att den som har ansvar for en verksamhet i normala
situationer ocksa har motsvarande ansvar vid stérningar i samhallet. Aktérer har
ett ansvar att agera dven i osdkra lagen. Den utékade ansvarsprincipen innebar
att aktorerna ska stdédja och samverka med varandra.

Narhetsprincipen - att samhallsstérningar ska hanteras dar de intréffar och av
de som ar narmast berérda och ansvariga.

Likhetsprincipen - att aktérer inte ska gora stérre forandringar i organisationen
an vad situationen kraver. Verksamheten under samhallsstérningar ska fungera
som vid normala férhallanden, sa Iangt det &r mojligt.



Kalix kommuns overgripande organisation

Kalix kommuns 6vergripande organisation for hantering av kriser, extraordinara
handelser och hojd beredskap utgar fran kommunens ordinarie organisationsstruktur och
beslutsvagar sa langt det gar. Syftet med det &r att sidkerstilla kompetens och underlatta
omstallningen fran ordinarie verksambhet till hantering av kriser, extraordindr handelse
och hdéjd beredskap.

I enlighet med ansvars, likhets- och narhetsprincipen ska en kris inom Kalix kommun, s
I&ngt det &r majligt, hanteras av den férvaltning eller verksamhet som drabbats.

Varje forvaltning har sin egen krishanteringsorganisation samt krisplan fér att kunna
tillgodose effektiv krishantering. Samtliga krisplaner skall vas och hallas uppdaterade.

Om det i nasta led behévs en forstarkt formaga att samverka éver flera foérvaltningar for
att skapa inriktning och samordning av kommunens resurser pa ett vergripande plan
finns den centrala krisledningsstaben (CKLS). CKLS samlar beslutsfattare fran samtliga
forvaltningar och har ett utdkat ledningsstdd dar funktioner som stabschef,
kommunikation, dokumentation, personal, arbetsmiljo, lagesbild, analys och
omvarldsbevakning ingdr. CKLS har dven férmagan att aktivera en inriktnings- och
samordningsfunktion (ISF).

CKLS aktiveras i de fall den drabbade forvaltningens eller verksamhetens resurser inte
racker till for att hantera handelsen eller da flera forvaltningar, verksamheter eller bolag
behdéver samordnas.

Aktivering av CKLS sker via eskalering eller vid upptackt av handelse som till exempel
uppfyller féljande kriterier:

e ordinarie arbetsmetoder och resurser racker inte fér att hantera situationen
flera verksamhetsomraden &r berdrda
samordning kravs
stort behov av kriskommunikation
behov av att samverka med andra organisationer

CKLS ska underrattas nar en forvaltning eller verksamhet aktiverar sin krisledningsgrupp,
aven nar de beddmer att de kan hantera héndelsen inom den egna organisationen. Delar
av CKLS kan komma att stédja den drabbade forvaltningen.

Att CKLS aktiveras innebér inte att ansvaret fér hanteringen av handelsen évertas fran
den drabbade férvaltningen eller verksamheten.

Den forvaltning vars verksamhet berérs &r ocksd den instans som har det yttersta
ansvaret for hantering av krisen. Undantag fran detta kan dock férekomma vid
extraordinar handelse och héjd beredskap.

Vid en extraordinar handelse eller vid héjd beredskap kan kommunstyrelsen tillika
krisledningsndmnden fatta beslut om att ta 6ver hela eller delar av verksamhetsomraden
frdn namnderna.

Kalix kommuns organisation for hantering av kriser, extraordindra handelser och hdjd
beredskap beskrivs nedan genom tre olika organisationsskisser utifran de olika
skeendena kris, extraordindr handelse och héjd beredskap. Vidare kommer en
efterféljande ansvars- och rollbeskrivning utifrdn de olika nivderna:



Organisation for krishantering

Socialnamnden Fritid- och kulturnédmnden Kommunstyrelsen Samhallsbyggnadsnémnden Utbildningsndmnden

Centrala
krisledningsstaben

Socialférvaltningens Fritid- och kulturférvaltningens Kommunstyrelsen Samhaéllsbyggnadsférvaltningens Utbildningsférvaltningens
krisledningsgrupp krisledningsgrupp krisledningsgrupp Krisledningsgrupp krisledningsgrupp

Organisation for hantering av extraordinar hdndelse

|

Krisledningsnamnd

Socialndmnden Fritid- och kulturn&dmnden Sambhéllsbyggnadsnamnden Utbildningsndmnden

Centrala
krisledningsstaben

Socialférvaltningens Fritid- och kulturférvaltningens Kommunstyrelsen Samhéllsbyggnadsférvaltningens Utbildningsférvaltningens
krisledningsgrupp krisledningsgrupp krisledningsgrupp Krisledningsgrupp krisledningsgrupp



Organisation for hantering av hojd beredskap

Kommunstyrelsen

Socialnamnden Fritid- och kulturnédmnden Samhaéllsbyggnadsnamnden

Centrala
krigsledningsstaben

Socialférvaltningens Fritid- och kulturférvaltningens Kommunstyrelsen Samhéllsbyggnadsférvaltningens
krigsledningsgrupp krigsledningsgrupp krigsledningsgrupp krigsledningsgrupp

Utbildningsnamnden

Utbildningsférvaltningens
krigsledningsgrupp



Ansvars- och rollbeskrivning

Kommunfullmaktige

Beslutar om:

e Handlingsplan for krisberedskap och civilt férsvar.
e Reglemente for krisledningsnamnd samt kommunstyrelsen under hdjd beredskap

Kommunstyrelsen/Krisledningsnamnd

Kommunstyrelsens roll och befogenheter i hanteringen av kriser, extraordindra handelser
och hdjd beredskap styrs av handelsens beskaffenhet. Vid en kris hanteras handelsen i
en forstarkt linjeorganisation i enlighet med organisationsskiss for krishantering och
kommunstyrelsen har de verktyg som ordinarie reglemente erbjuder.

Reglemente for krisledningsnamnd aktiveras nar ordférande alternativt vice ordférande i
krisledningsnamnden beddmer att en extraordinar handelse medfor att namnden skall
trada i funktion och beslutar i sadana fall att s3 skall ske. Ett sddan beslut innebar att
handelsen hanteras i enlighet med organisationsskiss for hantering av extraordinar
héndelse. Nedan framgar de utdkade verktyg och befogenheter som aktiveras for att
hantera en extraordinar handelsen:

e Krisledningsndmnden far da fatta beslut om att dverta hela eller delar av
verksamhetsomradena fran évriga ndmnder i den utstrackning som &r nddvandigt
med hansyn till den extraordindra handelsens art och omfattning.

e Ordférande far fatta beslut pd namndens végnar i drende som &ar s& bradskande
att namndens avgoérande inte kan avvaktas. S&dana beslut skall darefter snarast
anmalas till namnden.

e Krisledningsnamndens beslut skall anmalas vid narmast foljande
kommunfullmaktigesammantrade. Fullmaktige beslutar om omfattningen av
redovisningen och formerna for denna.

Reglemente for kommunstyrelsen under héjd beredskap aktiveras om regeringen fattar
beslut om hojd beredskap. Nedan framgar de utdkade verktyg och befogenheter som
aktiveras for att hantera héjd beredskap:

e Under hojd beredskap ansvarar kommunstyrelsen for ledning av den del av det
civila férsvaret som kommunen ska bedriva.

e Kommunstyrelsen har da rétt att fatta beslut om att dverta hela eller delar av
verksamhetsomrdden fran évriga namnder om det &r nddvandigt for att hantera
de férhallanden som rader under héjd beredskap.

¢ Kommunstyrelsen har ratt att omférdela resurser mellan namnderna.

¢ Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter i enlighet med de lagar som
trader i kraft vid héjd beredskap.

¢ Kommunstyrelsen kan fatta beslut om férandringar i kommunens
forvaltningsorganisation.
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Om Sverige &r i krig kan nedanstdende befogenheter tillimpas. Detta géller &ven om det
rader krigsfara for Sverige eller sddana utomordentliga férhallanden som &r féranledda
av krig eller krigsfara, da far regeringen féreskriva att nedanstdende befogenheter helt
eller delvis skall tillampas fran den tidpunkt regeringen bestammer.

e Arenden skall handldggas i den turordning som krévs av hénsyn till allménna
intressen. Men om det ar av betydelse for totalférsvaret, skall de ges sarskilt
foretrade.

¢ Kommunstyrelsen ar beslutsfér nar mer an en tredjedel av ledamoterna ar
narvarande.

e Kommunstyrelsen far i ett drende som inte kan ansta besluta i stéllet for
fullmaktige. Kommunstyrelsen far dock inte besluta i ett &rende som rér

1. val av ledaméter och erséattare i styrelsen eller ndgon annan namnd eller av
revisorer,

2. ansvarsfrihet for styrelsens eller en annan ndmnds ledaméter eller atgérd for
att bevara kommunens ratt. Beslut som har fattats ska anmalas till fullmaktige vid
nasta sammantrade.

e Om det &r av synnerlig vikt att ett beslut som enligt ovanstdende punkt, eller pd
annan grund ankommer p& kommunstyrelsen fattas innan styrelsen kan
sammantrada, far dess ordférande besluta i d&rendet. Ett beslut som fattats skall
anmalas till kommunstyrelsen vid ndsta sammantréade.

¢ Ett sammantrade med kommunstyrelsen kan utan hinder av vad som annars ar
foreskrivet kungéras pa annat betryggande satt som ordféranden bestdmmer.

Namnder

Kommunens évriga ndmnder ska ta ett 1dngtgdende ansvar for arbetet med
krisberedskap och civilt férsvar inom de egna verksamhetsomradena i enlighet med
grundprinciperna. Namnderna ska sidkerstélla att arbetet kan bedrivas p3 ett fullgott satt
i enlighet med gallande lagstiftning och gallande styrdokument samt att det finns
kompetenser och resurser tillgangliga i den utstrackning som kréavs. Néamndernas
hantering av de olika skeendena regleras i deras ordinarie reglemente.

Centrala kris/krigsledningsstaben (CKLS)

CKLS &r den hogsta grupperingen i tjanstemannaorganisation for hantering av kriser,
extraordindara handelser och hdjd beredskap. CKLS uppbar ett stort ansvar och ska i
verksamhet forverkliga kommunstyrelsen atagande i férhallande till det geografiska
omrddesansvaret. Det innebér bland annat att kunna samordna krishanteringsatgarder
som vidas av aktérer i kommunen samt att samordna information till allmanheten under
en extraordindr handelse. Aven under héjd beredskap ska CKLS verka for att samverka
och samordna atgarder tillsammans med aktdrer som bedriver verksamhet i kommunen
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Krisledningsstaben bestar av beslutsfattare med representation fran samtliga

férvaltningar och beslutskapacitet speglar det respektive férvaltningschef besitter. Aven

eventuell ersatter ska besitta samma beslutskapacitet.

Vidare finns det ett ledningsstéd kopplat till CKLS via funktionerna:

Stabschef

Dokumentation

Information

Analys

Personal, fackligafrdgor och arbetsmiljo

CKLS ledningsstods overgripande uppgifter

Vidare beskrivning av CKLS arbete och ansvarsomraden finns i deras krisplan. Dar finns

Rapportera till kommunstyrelsen/krisledningsnamnden rérande
handelseutvecklingen och om planerade- och vidtagna atgarder. Ledningsstédet
ska aven forse kommunstyrelsen/krisledningsnamnden med beslutsunderlag for
eventuella beslut kopplade till hanteringen. Det har galler genom samtliga
skeenden dar CKLS aktiverats.

Ansvarar for lagesrapportering under extraordinar handelse och hdjd beredskap
till myndighet som regeringen utsett rérande handelseutveckling,
beredskapsldget samt planerade- och vidtagna atgérder i férhallande till
hanteringen av extraordinar handelse eller héjdberedskap.

Hamta in och delge nédvandig information sa som planerade- och vidtagna
dtgarder genom samverkan internt inom den kommunala organisationen samt
via andra berérda aktérer inom det geografiska ansvarsomradet.

Ta fram en lagesbild som ar kommundvergripande.

Ta fram en samlad lagesbild for det geografiska omradet.

Ta fram beslutsunderlag.

Samverka med andra aktérer fér att uppna inriktnings och samordning.
Ansvarar for att uppratta en inriktnings- och samordningsfunktion fér det
geografiska omradet.

Fatta beslut i enlighet med faststalld delegation.

Sakerstélla att beslutade atgarder genomfors.

Dokumentera viktig information sa som beslut, atgérder, logg och andra
handelser.

Omvarldsbevakning genom bevakning av informationsflédet internt och externt.

organisationen narmare beskriven. Det finns information om bland annat respektive
funktion och dess ersattare, kontaktlistor internt och externt, sambandsverktyg,
lednings- och reservledningsplats, mallar och checklistor for stabsmetodik m.m.

CKLS har aven méjlighet att aktivera ytterligare funktioner och verktyg i hanterandet av
handelser. Dessa ar:

Kommunens plan for kriskommunikation
Frivillig resursgrupp (FRG)

Krisstdd

Inriktnings- och samordningsfunktion (ISF)
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Plan for kriskommunikation

Kommunens plan for kriskommunikation kan aktiveras och ytterligare resurser kan tas i
ansprak. Funktionen kriskommunikation bestar av kommunens kommunikatérer samt
andra utvalda resurser med kompetens inom kommunikation. Arbetet styrs av
kommunens plan for kriskommunikation som aktualiseras via beslut av CKLS stabschef i
samrad med kommunens Informationschef.

Uppgifter som funktionen kan utféra:

¢ Omvarldsbevakning och analysering av handelsen i traditionella och sociala
medier.

e Bidra till lagesbildsarbetet genom beddmning av kommunikationsbehov samt ta
fram forslag till huvudbudskap.

e Arbeta med malgruppsanalys och ta fram férslag pa anpassade budskap till
drabbade, indirekt drabbade, egen organisation, andra organisationer/ aktérer
och myndigheter samt allmanhet och media.

e Ta fram extern information inklusive information till hemsida.

e Hjalpa till att forbereda uttalanden (talepunkt).

e Hjalpa till infér och vid presskonferenser.

Frivillig resursgrupp (FRG)
En grupp som bestar av frivilliga. Gruppen anvands fér bland annat krishantering och
kommunen ar bestallare. Dessa personer ar utbildade inom olika moment av
krishantering och &r en viktig resurs vid en eventuell krissituation. Den har
stédfunktionen kan aktiveras genom CKLS vid behov. FRG kan nyttjas av samtliga
krisledningsgrupper i kommunen men det &r CKLS som har det yttersta ansvaret att
fordela dessa resurser vid mer omfattande handelser.
FRG kan hjalpa till med bland annat:

e Information

e Assistera med uppsamling

e Ordna ledsagning och inkvartering

e Ge forsta hjalpen och medmanskligt stod.

e Logistik s& som till exempel bemanna trygghetspunkter, utféra transporter och

tillse math3allining
e Samordna med andra frivilligorganisationer
e Samordnar och inventerar spontanfrivilliga/volontdrer vid handelser

Krisstod

Krisstddspersonal har som uppgift att samverka med andra aktérer for ett gott
omhadndertagande av drabbade vid en allvarlig handelse. Vidare ansvarar krisstédet for
att erbjuda psykologiskt och socialt stéd till drabbade och narstdende. Krisstodet
aktiveras och trader i kraft nar ordinarie verksamhet inte racker till. Krisstodet kan
aktiveras av samtliga krisledningsgrupper inom kommunen och kontaktvagar
dokumenteras i respektive krisplan.
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Inriktnings- och samordningsfunktion (ISF)

Om omstandigheterna ar sddana att flera aktérer berérs av en samhéllsstérning och det
finns ett identifierat behov av gemensam inriktning och samordning. Genom att anvanda
verktyget ISF far Kalix kommun férutsattningar att verka fér samordning utifran sitt
geografiska omradesansvar.

CKLS stabschefen beslutar vilken personal som skall leda vardskapet av en eventuell ISF
samt ingd i ISF-stodet. Vardskapet innefattar bland annat:

e Organisera ett ISF-stdd tillsammans med andra aktoérer.

e Tillhandah3lla ordférande, som driver arbetet och leder méten

e Se till att relevanta aktdrer deltar i arbetet

¢ Sammankalla, ta fram dagordning och skapa underlag till méten

e Leda framtagningen av en samlad lagesbild

e Dokumentera méten och distribuera dokumentationen till relevanta aktorer

e Folja upp gemensamma 6verenskommelser.

I CKLS krisplan dokumenteras personal som har huvudansvar for vardskapet fér en
eventuell ISF samt de rutinbeskrivningar som behdvs. Det skall dven dokumenteras
vilka lokaler som star till forfogande. I krisplanen skall det finnas kontaktuppgifter till de
andra aktérernas inriktnings- och samordningskontakt (ISK).
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Forvaltningarnas krisledningsgrupper

Kommunen stravar efter att bedriva sina verksamheter utan sa f& stérningar som
moijligt. Det innebar att férvaltningarna maste arbeta férebyggande genom kontinuitets,
risk och sarbarhetshantering samt genom krishantering bygga upp en férmaga att
motsta och hantera samhéllsstérningar som kan paverka kommunens samhallsviktiga
verksamheter och det geografiska omradet.

Forvaltningarna har darfor ett stort ansvar att arbeta med krisberedskap och civilt
forsvar da handelser manga ganger intréffar inom en foérvaltnings ansvarsomrade, men
kan utvecklas till att berora fler forvaltningar.

Forvaltningschefer ansvarar for att det finns en krisledningsorganisation i respektive
forvaltning och att dessa ar dokumenterade i en eller flera krisplan beroende pa behov.

Krisledningsgrupperna inom respektive forvaltning ansvarar for att leda och samordna
krishanteringen. Samordning ska géras for att verksamhet som inte paverkas av krisen
ska kunna fungera s3 ostért som méjligt. Inom krisledningsgrupperna ska ansvar och
befogenheter vara tydligt fordelade. Varje funktion ska ha minst en ersattare.

Kommunens krigsplaner

Krigsplanerna aktiveras nar regeringen beslutat om héjd beredskap, och skall ses som ett
komplement till de redan upprattade planer som finns kopplat till krisberedskap sa som
krisplaner och kontinuitetsplaner m.m. Krigsplanen ska narmare beskriva vilken
verksamhet som férvaltningen ska bedriva samt hur den verksamheten skall bemannas
via respektive foérvaltnings krigsorganisation.

Férvaltningarnas arbete med att ta fram en krigsorganisation handlar om att avgéra vilka
verksamheter som behéver prioriteras och bedrivas vid héjd beredskap.

Vid hojd beredskap och eventuellt krig kan det vara svart att uppratthalla alla
verksamheter som férvaltningen bedriver, det kan a@ven tillkomma nya arbetsuppgifter
utifrdn forandringar i lagstiftning.

Det ar viktigt att férvaltningarna i processen av upprattandet av deras krigsplaner
rangordnar och prioriterar deras verksamheter. Fragor som bér besvaras:

o Vilka verksamheter prioriteras hogst inom forvaltningen verksamhetsansvar, och
kan behdva férstarkas genom planlaggning och férsérjning av dess kritiska
beroenden s& som personal, drivmedel och reservkraft m.m.

e Vilka verksamheter ar mindre prioriterade inom férvaltningens verksamhetsansvar
och kan planléggas for forflyttning av resurser till hégre prioriterade verksamheter
for att tillgodose deras kritiska beroenden.

e Vilka verksamheter kan helt utgd under héjd beredskap och hur kan resurserna
planléggas for hogre prioriterade verksamheter.

e Vilka verksamheter kan tillkomma inom férvaltningarnas verksamhetsomraden
och vilka resurser behdver den for att bedrivas?
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Utvardering av handelser

Alla krisledningsgrupper ska utvardera sin handelsehantering om de aktiverats.
Stabscheferna ansvarar for att folja upp hur hanteringen av handelsen inom sin
respektive forvaltning eller verksamhetsomrade. CKLS ansvarar for utvdrderingar pa
évergripande niva for Kalix kommun.

N&r en krisledningsgrupp slutfért sitt arbete och verksamheten atergatt till det normala
ska gruppen utvardera och dokumentera hdndelse hanteringen utifran féljande aspekter:
e Foljdes den upprattade planeneringen (Ex. krisplan, kontinuitetsplan m.m.)?

¢ Vad fungerade bra?

e Vad kan goras battre?

e Erfarenhetsaterféring

e Besluta om eventuella andringar och uppdateringar

 G3 igenom utvérderingen pa ledningsgruppsmote

e Arkivera dokumentationen

Ovning av krisplaner

Forvaltningschefer samt verksamhetschefer ansvarar for att krisledningsgrupperna ar
utbildade och O6vade i handelse hantering. De behdver ha forutsattningar for att snabbt
komma igang med hanteringen och vid behov planera fér att kunna verka under 13ng tid.

Sakerhetsenheten ansvarar for att en 6évergripande utbildnings- och évningsplan fér Kalix
kommuns krisberedskap och civilt férsvar tas fram. De berérda férvaltningarna och
verksamhetsomradena ska ocksa ta fram egna utbildnings- och évningsplanen med
utgdngspunkt i deras verksamheter.

Alternativa kommunikationsvagar

For att sakerstalla en saker och fungerande kommunikation i kommunen vid hantering av
héndelser. Kalix kommun har bland annat tillgang till Rakel (Sveriges nationella
kommunikationssystem for samverkan och ledning), WIS (webbaser
informationssystem), Cosafe samt ett krypterat videokonferenssystem.

Rakelterminaler ska finnas hos vissa utpekade funktioner inom kommunen.
Sakerhetsenheten har ansvaret for Rakel-terminal och ansvarar for att de testas
kontinuerligt.

Fortsatt finns aven WIS (webbaserat informationssystem) som ar ett nationellt
webbaserat informationssystem som underlattar for aktorer att dela information fore,
under och efter samhallsstérningar. Alla inblandade ska enkelt och effektivt kunna skapa
sig en helhetsbild av lédget, en samlad lagesbild, genom att aktivt dela information.

Cosafe finns tillgangligt for all personal som ar kopplad till kommunens
krishanteringsorganisation. Cosafe har funktioner som inkallning, larmning, eskalering
och massutskick av information vid handelser.

Det krypterade videokonferenssystemet ar distribuerat till funktioner och befattningar
med ett uttalat behov i férhallande till hantering av héndelser. Systemet medfér formaga
att hantera handelser pa distans och avhandla information som &r belagt med sekretess.

Sakerhetsenheten ansvarar for att utpekade funktioner och befattningar har utbildning

och kunskap att anvénda ovannamnda system. Kontinuerlig utbildning och fortbildning
planeras in i den 6vergripande utbildnings- och dvningsplanen.
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Planerad uppfoljningsmetod

Sakerhetsenheten foljer arligen upp arbetet med krisberedskap och civilt férsvar inom
berdrda férvaltningar samt verksamhetsomraden.
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